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 مقدمه 

 

و   مسابقات نشاط  و  شور  ايجاد  با  مهارت 

تحريک اشتياق جوانان، الهام بخش مهارت  

انسان تربيت  ساز  زمينه  و  های  آموزی 

  نگر است.توانمند و توسعه 

برگزاری مسابقات ملی مهارت در کشور ما   

تجربه    سابقه تاريخی چهل و پنج ساله دارد.

از   پس  مهارت   ملی  مسابقات  برگزاری 

در   حضور  و  اسلامی  شکوهمند  انقلاب 

مهارت   جهانی  مسابقه  دوره  چندين 

موجبات اصلاح گام به گام اين فرايند را فراهم آورده و منجر به کاهش سطح اختلاف مسابقات ملی با مسابقات جهانی  

اميد اس  بتوانيم زمينه مناسب را برای رقابت جوانان عزيز کشورمان فراهم آورده و شاهد موفقيت و  شده است.  ت 

ورد تا فعالان عرصه  سرافرازی اين عزيزان باشيم. همچنين در نظر است که اين مسابقات بتواند شرايطی را فراهم آ

زی بتوانند به تبادل تجربيات و انديشه  های اقتصادی و دانشگاه ها در کنار تلاشگران عرصه مهارت آموصنعت و بنگاه

ها پرداخته و موجبات همفکری و هم انديشی اين عزيزان در راستای  حل مسائل مرتبط با عرصه کار آفرينی و اشتغال  

 فراهم گردد.  

سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور با همکاری حاميان برون سازمانی  و فعالان بخش خصوصی تمام تلاش خود را  

ی برگزاری مسابقات ملی مهارت در سطح استاندارد جهانی انجام داده و اميد دارد که اين تلاش بتواند به عنوان  برا

 گام کوچکی در راستای تحقق اهداف سازمانی و ملی محسوب گردد. 
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 رسانی و ثبت نام فصل يكم: اطلاع

 شرايط عمومی متقاضيان شرکت در مسابقات ملی مهارت  -  1ماده 

 هوری اسلامی ايرانتابعيت جم .1

 مسلمان يا پيرو يکی از اديان تصريح شده در قانون اساسی جمهوری اسلامی ايران  .2

 داشتن سلامت جسمی و روانی برای حضور در مسابقات   .3

 التزام به رعايت تمامی قوانين و ضوابط مصوب شده از طرف ستاد اجرايی مسابقات  .4

فناوری  هایبرای رشته  ،در نوزدهمين دوره مسابقات ملی مهارتتاريخ دقيق ابتدائی سن شرکت کنندگان   -  1تبصره 

و برای    11/10/1374  )تيمي دو نفره( و امينت سایبری )تيمي دو نفره(  مكاترونيك  ،  نفره(  3تيمي    تيمي)آب، ساخت و توليد  

 شود( است.)حتی با احتساب يک روز کمتر و يا بيشتر محاسبه می  به بعد  11/10/1377ها باقی رشته 

در    -   2تبصره   شرکت  به  مجاز  گذشته  ادوار  مهارت  ملی  مسابقات  آوران  بعدی   همان رشتهمدال  های  دوره    در 

 باشند. نمی

مدال آوران دوره هفدهم و هجدهم مسابقات ملی مهارت در صورت احراز شرط سنی در رشته هايی که    -   3تبصره  

 مرحله اول اردوی آماده سازی دعوت می گردند.ريزی اعزام قرار دارند، مستقيماً به  در برنامه 

 اطلاع رسانی   -2اده م

يا   رسانیاطلاع  از طريق مکاتبات  و  و کشوری  به صورت سراسری  ارتباط جمعی  از طريق جرايد عمومی و وسايل 

های فرهنگی  های آموزشی، صنعتی و کانون مراجعة حضوری به تمامی سازمانهای آموزشی و صنعتی و اصناف، ارگان 

 و انجمن های صنفی آموزشگاه های آزاد فنی و حرفه ای انجام می پذيرد. 

 نحوة ثبت نام     -  3اده م

ای و توسط مسئولين مسابقات پورتال سازمان آموزش فنی و حرفه ثبت نام مرحله شهرستانی مسابقات صرفاً از طريق  

در سطح استان و شهرستان در کليه مراکز دولتی آموزش فنی و حرفه ای در سطح کشور از زمان ابلاغ منشور انجام  

 .پذيردمی 

و وزارت آموزش  ای، آزاد اسلامی، فرهنگيانهای فنی و حرفه دانشگاهت صورت گرفته  با  در راستای تعاملا - 1  تبصره 

معرفی تيم  رسانی، ثبت نام و اطلاع  به می توانند نسبتها به عنوان شرکای راهبردی مسابقات، اين دستگاه و پرورش 

 مستقل اقدام نمايند.

و    - 2تبصره   فنی  آموزش  آزاد  های  به  حرفه آموزشگاه  نسبت  توانند  می  مسابقات  استانی  کميته  موافقت  با  ای 

 رسانی و ثبت نام اوليه داوطلبين اقدام نمايند.اطلاع 
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 ثبت نام مدارك لازم جهت  -4اده م

 تمام رخ جديد  3×4عکس  .1

 کپی از تمام صفحات شناسنامه  .2

 کپی کارت ملی   .3

 ط کپی آخرين مدرك تحصيلی يا معرفی نامه از نهاد آموزشی مرتب .4

 کارت پايان خدمت يا معافيت نظام وظيفه )برای داوطلبان ذکور و مشمول(.  .5

 که معافيت تحصيلی دارند.  ويژه داوطلبان ذکور   برای دانشجويان و محصلان به گواهی اشتغال به تحصيل  .6

به پايان    1400/ 6/ 31شرکت افرادی که در حال انجام خدمت مقدس سربازی هستند و سربازی آنها تا تاريخ    -   1تبصره  

مشروط به داشتن شرايط سنی مجاز در اين دوره از    به بعد است،  1401/ 1/8که تاريخ اعزام آنها  و يا افرادی   رسد می 

يک  ه  تأييد از فرماندهی محل خدمت و تأييد تاريخ پايان خدمت سربازان مشمول تبصر   ه برگ   ه ارائ   مسابقات بلامانع است.

   الزاميست.

دگانی که در دوره های قبل از يک استان شرکت کرده اند تنها در صورت تغيير محل زندگی،  رقابت کنن  -  2تبصره  

 مثبته قبل از ثبت نام( می توانند از استان ديگری شرکت نمايند.  اسنادمحل کار يا محل تحصيل )با ارائه 

 . گرددحذف می  4ماده  3و  2در صورت فعال شدن سامانه احراز هويت برخط در استان بندهای  –   3تبصره
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 اجرای مسابقات فرآيند  :  دومفصل  

 شهرستانی مسابقات ملی مهارت مرحلة  -5ماده 

،  یکتب) لازم  یابياقدام و پس از ارزش   ط يافراد واجد شرا  يیباشد نسبت به شناسا  یمرحله هر استان مجاز م  نيدر ا

 . د يدر پورتال دفتر مسابقات تا قبل از اتمام مهلت ثبت نام اقدام نما  ی...( و درج نمره اکتسابو  یامصاحبه  ،یعمل

نمونه   ايدرون استانی  شده    یطراح   یاز آزمون ها و پروژه هابا استفاده  توانند   یها م  مرحله استان  نيدر ا  - 1تبصره  

 نسبت به انتخاب اوليه داوطلبين اقدام نمايند. دفتر مسابقات تيشده در سا ی بارگذار یپروژه ها

هر استان می بايست نسبت به طراحی سازوکار مناسب و يکسان جهت ارزشيابی متقاضيان هر رشته اقدام    -   2تبصره  

 نمايد. 

بصورت کمّی  با توجه به الزام ثبت نمرات مرحله شهرستانی در پورتال سازمان، نتايج حاصل الزاماً بايستی  - 3تبصره 

 ثبت شود. 

را در مرحله شهرستانی کسب نمايند مستقيماً به مرحله    100از    70کليه رقابت کنندگانی که حد نصاب    - 4تبصره  

 استانی راه خواهند يافت. 

های راهکارهای نرم افزاری برای تجارت، امنيت  فناوری اطلاعات شامل رشته   مسابقات انتخابی خانواده رشته   -5تبصره  

های کاربردی موبايل بصورت برنامه سايبری، پردازش ابری، طراحی صفحات وب، مديريت سيستم های تحت شبکه و  

 . شد  د متمرکز و برخط از سوی دفتر مسابقات برگزار خواه

ای، آزاد اسلامی، فرهنگيان و وزارت آموزش های فنی و حرفه ر راستای تعاملات صورت گرفته با دانشگاهد  - 6تبصره  

ها مجاز می باشند تا نسبت به برگزاری مراحل شهرستانی  و پرورش به عنوان شرکای راهبردی مسابقات، اين دستگاه 

 دام نمايند.و استانی در قالب يک مرحله انتخابی جهت معرفی تيم مستقل خود اق
 

 استانی مسابقات ملی مهارت مرحلة  -6اده م

 خواهد بود. ساعت 8و حداکثر   4حداقل  مدت زمان مسابقه  ❖

 خواهده بود.  پروژه عملیصرفاً بصورت  نحوه سنجش ❖

اصناف  ،  خدماتی   ،با تجربه سازمان، واحدهای صنعتی  مرحله استانی با استفاده از تجربيات کارشناسانپروژه    -   1تبصره  

المللی  و بين   ی گذشته در سامانه اينترنتی دفتر مسابقات مل  یهاهای سال. بانک پروژه طراحی گرددها  دانشگاه   د يو اسات

 موجوداست.برداری جهت بهره  http://worldskills.ir/news/projectdatabaseمهارت به نشانی 

اخلاق    ت يصلاح  ه يد ييتأاين دستورالعمل به همراه    4لازم مطابق ماده    مدارك   ی بت نام به همراه تمامفرم ث   -  2تبصره  

 المللی مهارت ارسال شود. و بين   یبايست به دفتر مسابقات ملمی ی به مرحله کشور  افتگانيراه  یاحرفه 

ارسال  يک هفته پس از برگزاری مسابقات  و حداکثر تا    صرفاً بصورت الكترونیککليه مدارك ياد شده    -  3تبصره 

 گردد. 
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کسب نموده باشد،    100از    70در هر رشته يک نفر/تيم که بالاترين امتياز را با رعايت حد نصاب حداقل    -  4تبصره  

 به مرحله کشوری راه خواهد يافت.

  رتبه (  12شماره )  وست یپ-قاتدوره مساب  ن یها در هجدهماستان   يیکارآشاخص   در   که  يیها  استان  -   5تبصره  

به ترتيب در   در دوره بعدی مسابقات توانند  یمبرابر نظر کميته استانی مسابقات  اند، کرده کسب  را سوم تا اول یها

   .ند ينما اعزام مي ت / نفر 2رشته،  1و  2، 3

  در (  12شماره )  وستیپ-دوره مسابقات  نیها در هجدهماستان   يیکارآشاخص   در  که  يیها  استان  -   6تبصره  

 .باشند  یم  رشته 5 حداکثر در  شرکت  به  مجاز تنها باشند، گرفته  قرار آخر  رتبه 3

ابوظبی  2015)سائوپائولو  دوره گذشته مسابقات جهانی مهارت    3هايی که در    استان  -   7تبصره   و کازان    2017، 

می توانند در    برابر نظر کميته استانی مسابقاتدر رشته ای حداقل دو رقابت کننده اعزامی داشته باشند،  (  2019

 ( 15)پيوست  تيم اعزام نمايند.نفر/  2ت ملی مهارت در همان رشته مسابقا

  دگان يبرگز  از عملکرد  یو تخصص  یفن   یو مهارت ها  زهيانگ   اق،ياشت  د ييتأادارات کل موظفند تنها در صورت    -   8تبصره  

 .ند ينما یبه مرحله کشور  یمرحله استان دگانياستان اقدام به اعزام برگز ی فن  تهيکم مطابق نظر 

ای، آزاد اسلامی، فرهنگيان و وزارت آموزش های فنی و حرفه در راستای تعاملات صورت گرفته با دانشگاه  - 9تبصره  

ها مجاز می باشند تا نسبت به برگزاری مراحل شهرستانی  دستگاه و پرورش به عنوان شرکای راهبردی مسابقات، اين 

 و استانی در قالب يک مرحله انتخابی جهت معرفی تيم مستقل خود اقدام نمايند.
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 مسابقات ملی مهارت  مرحلة کشوری  -7ماده 

 برگزار خواهد شد. غیر متمرکز غیر همزمانمسابقات ملی مهارت دوره نوزدهم بصورت 

 1400ماه  آبان  نيمهتا شهريور بازه زمانی برگزاری:  ❖

 روز 4طی  حداکثر   ساعت 22: حداکثر   مدت زمان مسابقه  ❖

 14مکان برگزاری: برابر جدول پيوست شماره  ❖

 : پروژه عملی  نحوة سنجش ❖

در زمان برگزاری مسابقات ملی مهارت الزاماً بايستی تيمی از دفتر مسابقات جهت مديريت فرآيند مسابقات شامل  

نظارت بر طراحی پروژه، آماده سازی فضای مسابقات، نظارت بر حسن برگزاری مسابقات، ارزشيابی مسابقات بر اساس  

 تقر گردد. ، رسيدگی به اعتراضات در محل اجرای مسابقات مسCISسيستم 

ريزی برگزاری مسابقات طی يک  مرحله کشوری مسابقات ملی مهارت ملزم به برنامه   برگزارکننده يا    استان مجری

 هفته )شروع هفته از شنبه( می باشد.

بندی افراد، رسميت مسابقات ملی مهارت به شرح جدول زير  کنندگان و رتبه به منظور امکان ارزيابی توانمندی شرکت 

 می باشد.

 حدنصاب برگزاری  مرتبه برگزاری  وع رشته ن
در   حدنصاب برگزاری 

 شرايط کرونا 

 انفرادی 
 فر ن 7 نفر  8 اول و دوم 

 نفر  9 نفر  10 سوم و بيشتر 

 تيمی 
 تيم  6 تيم  6 اول و دوم 

 تيم  7 تيم  8 سوم و بيشتر 

اند، در صورت صلاحديد کميته  کننده از رسميت خارج شده هايی که به دليل کاهش تعداد شرکت رشته   - 1تبصره  

فنی مسابقات می توانند به صورت نمايشی برگزار شوند. قابل ذکر است برگزيدگان رشته های نمايشی از تسهيلات 

 .باشند نمی اين دستورالعمل برخوردار  16ماده  

المللی  های مشخص و مجاز و تحت نظارت دفتر مسابقات ملی و بين در رشته   لی مهارت مسابقات مهای  نمونه پروژه 

و مدرسان دانشگاهی و    یمهارت و توسط کميته تخصصی رشته متشکل ازمتخصصان و مربيان درون و برون سازمان

اختيار    و در صاحب نظران اصناف واحدهای صنعتی مربوطه و با رويکرد مسابقات جهانی وکاربرد در صنعت طراحی  

 قرار خواهد گرفت. 

مورد    تيم مديريتی هر رشته وسيلة  ها به روز قبل از شروع مسابقات( نمونة پروژه   2در زمان برگزاری مسابقات کشوری )

به عنوان پروژة اصلی در  پس از تصويب و  بوده درصد پروژه  30حداکثر می گيرد. اين تيم مجاز به تغيير بازنگری قرار  

در  گردد(.  نمی از پروژه    هيچ بخشیشامل حذف    ات اعمال شدهتغييريادآور می گردد  )  می گردد.رائه  مرحلة کشوری ا

دفتر مسابقات ملی و بين    دريافت تائیديهموظف به    مدير رشته،  ی پروژه درصد   30صورت نياز به تغيير بيشتر از  

 پروژه می باشد .  انتشارالمللی مهارت پيش از 
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هايی صورت خواهد گرفت که نمونه پروژه آنها در سايت سازمان به  در مورد رشته درصدی    30تغييرات    -  1تبصره  

طراحی پروژه ساير رشته در زمان تعريف شده توسط تيم    قرار دارد.  /tpnsc19http://worldskills.ir/newsنشانی  

 رت می پذيرد. مديريتی رشته صو

ای انجام گيرد که فهرست تجهيزات، ابزار و مواد مصرفی نسبت به پروژه قبلی ارائه  ها به گونه تغييرات پروژه   -   2تبصره  

 . نکند تغيير  ،شده کشوری 

 پذير نيست.بندی اجرايی کار امکانها و برنامه زمان گونه تغييری در پروژه پس از شروع مسابقات هيچ  -  3تبصره  

مسئوليت صحت فاکتورهای مؤثر بر طراحی و اجرای پروژه )شامل، صحت کارکرد، زمان بندی اجرا و ...(    -   4تبصره  

 خواهد بود. رشته   تیمديريبر عهده تيم 

سازی صرفاً در  اردوهای آماده   ای کشور، گذاری سازمان آموزش فنی و حرفه برابر تصميمات شورای سياست  -   5تبصره  

المللی مهارت  خواهد شد که در ارزيابی به عمل آمده توسط کميته فنی و دفتر مسابقات ملی و بين هايی تشکيل  رشته 

آورانی  و مدال   تشخيص داده شوند   ( 2220  -  شانگهای)مسابقات جهانی مهارت    ششمينچهل و  مجاز به حضور در  

ای و اجتماعی و  های حرفه که از نظر صلاحيت  بود خواهند  مذکور  سازی مسابقات  مجاز به حضور در اردوهای آماده 

 .قرار گرفته باشند ای مورد تأييد دفتر مسابقات  اخلاق حرفه 

پس از    (2220  -  شانگهای)مسابقات جهانی مهارت    ششمينچهل و  ها و نفرات اعزامی به  اسامی رشته   -  6تبصره  

اردوهای آماده  بررسی کامل صلاحيت برگزاری  و  آنها در رشته موردنظر، حداکثرسازی  تا    های عمومی و تخصصی 

 )سه ماه قبل از اعزام( قطعی خواهند شد. آخرين مهلت تعيين شده ثبت نام سازمان جهانی مهارت،

کشور منوط به    یاو حرفه   یسازمان آموزش فن  یمهارت از سو  یبه مسابقات جهان  یمل  دگانياعزام برگز  -   7تبصره  

مهارت خواهد بود و مدال آور    ی مل  م يت  یانتخاب  یدر اردوها   دگانيبرگز  تيو موفق   یو اختصاص  یعموم   ط يوجود شرا

مل تعهد   یمسابقات  بودن  قطع   یبرا  یمهارت  مل  یاعزام  مسابقات  آوران  ا  یبه مسابقات جهان  یمدال    جاد يمهارت 

 د کرد. نخواه

به مسابقات جهانی اعزام نگرديده اند در صورت دارا   مدال آوران دوره های گذشته مسابقات ملی مهارت که  -   8تبصره  

 . بودن شرايط سنی و تاييد کميته فنی می توانند، در اردوی آماده سازی مسابقات جهانی دوسالانه بعدی شرکت کنند 

نسبت به انتقال پروژه    ،هفته بعد از اعلام نتايج مسابقات  2هستند حداکثر  استان های شرکت کننده موظف    -   9تبصره  

های خود به استان اقدام نمايند، در غير اين صورت ميزبان مسئوليتی در قبال حفظ و نگهداری پروژه مربوط نخواهد  

 داشت.

ميزبان انتخاب شده اند،  استانهايی که در مرحله کشوری نوزدهمين دوره مسابقات ملی مهارت بعنوان    -10تبصره  

 نفر/تيم معرفی نمايند.  2می توانند در رشته هايی که ميزبانی آن را بر عهده دارند  

رشته هايی که تعداد رقابت کنندگان آن کمتر از حدنصاب باشد بر اساس تصميم کميته فنی مسابقات    –   11تبصره  

 ی برگزار گردد. و با در نظر گرفتن شرايط زمان و مکان ، می تواند بصورت رسم

 

http://worldskills.ir/news/19tpnsc
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 مسابقات داوری : سومفصل 

 در مرحله استانی  مسابقات داوری نحوه   -8ماده 

ارزشيابی مرحله استانی توسط داوران منتخب استان )هر رشته حداقل    6برابر مفاد ماده   نفر(    2اين دستورالعمل 

 صورت می پذيرد. 

 اور تعريف گردد. مربی آموزش دهنده رقابت کننده نمی تواند به عنوان د -1تبصره 

ای، آزاد اسلامی، فرهنگيان و وزارت آموزش های فنی و حرفه در راستای تعاملات صورت گرفته با دانشگاه  - 2تبصره  

ها تحت نظارت داوری رقابت ها مجاز می باشند تا نسبت به  و پرورش به عنوان شرکای راهبردی مسابقات، اين دستگاه 

 دفتر مسابقات سازمان اقدام نمايند. 

های راهکارهای نرم افزاری برای تجارت، امنيت  فناوری اطلاعات شامل رشته   ی خانواده رشته مسابقات انتخاب  - 3تبصره  

های کاربردی موبايل بصورت سايبری، پردازش ابری، طراحی صفحات وب، مديريت سيستم های تحت شبکه و برنامه 

 متمرکز و برخط از سوی دفتر مسابقات برگزار خواهد شد. 

فناوری    ه شکل مستقل و با هماهنگی دفتر مسابقات مسابقات انتخابی خانواده رشته آموزش و پرورش ب   -4تبصره  

 نمايد. اطلاعات را برگزار نموده و منتخبين را مستقلاً به سازمان معرفی می 

های راهکارهای نرم افزاری  فناوری اطلاعات شامل رشته   ملاك انتخاب در مسابقات انتخابی خانواده رشته   - 5تبصره  

برنامه برای ت و  ابری، طراحی صفحات وب، مديريت سيستم های تحت شبکه  امنيت سايبری، پردازش  های  جارت، 

ها  حد نصاب تعريف شده می باشد. بدين ترتيب در اين رشته بالاترين امتياز کسب شده نسبت به  کاربردی موبايل  

ياز نسبت به تراز تعريف شده به مرحله  سهميه استانی وجود نخواهد داشت و افراد بر اساس ترتيب کسب بالاترين امت 

 کشوری راه خواهند يافت. 

فناوری    در خانواده رشته ای، آزاد اسلامی، فرهنگيان  های فنی و حرفه دانشگاه شده از سوی  منتخبين معرفی   - 6تبصره  

   شود.رسانی می کننده اطلاع به مرجع معرفی  5اطلاعات به شکل مستقل و بر اساس تبصره 

 در مرحله کشوری  مسابقات داوری وه  نح - 9اده م

رشته هر  مدعو    ،در  داور  کارشناسان  و  معاون   ، مسئول  کارشناس  رشته،  مدير  شامل  رشته  مديريت  )شامل  تيم 

شده از  کارشناسان معرفی ،  استان مجری )کارشناس درون يا برون سازمانی(،  دفتر مسابقاتسوی  کارشناسان مدعو از  

انجام امور مربوط به رشته و ارزشيابی نتايج رشته ها را بر عهده دارند.  ( برگزارکننده رويداد يا شرکای راهبردیسوی 

(  CISهای سيستم ارزشيابی مسابقات ) ها و با استفاده از فرم ارزيابی نتايج مطابق دستورالعمل نحوه ارزشيابی پروژه 

 انجام می پذيرد. 

 در نوزدهمين دوره مسابقات ملی مهارت کارشناس همراه به محل برگزاری مسابقات اعزام نخواهد شد.  -  1تبصره 

نگهداری شود تا درصورت شکايت    )در استان ميزبان(   ها بايد در محلی امنتمامی مدارك ارزيابی و پروژه   -   2تبصره 

 يا نياز به بازنگری مورد استفاده گردد.  

 امضا و تاييد شوند.   تيم مديريت رشتهبايست توسط های ارزشيابی می فرم -  3تبصره  
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بايست اعتراض خود را مطابق  کننده می در صورت بروز هر گونه مشکل در حين برگزاری مسابقات، رقابت   -  4تبصره  

 اين دستورالعمل و شرح وظايف ارائه شده اقدام نمايد.  17مادة  

دستورالعمل به صورت اعلام کتبی و در زمان مسابقات   17ها با توجه به مادة  اعتراض رسيدگی به تمامی    - 5تبصره 

 اعتراضی رسيدگی نخواهد شد.  پذير است و پس از پايان مسابقات در پايان روز چهارم، به هيچ امکان

نظارت   تحت  و   تيم مديريتی رشته بر عهده   CISمسئوليت ورود روزانه نمرات رقابت کنندگان در سيستم    -  6تبصره 

 می باشد.   نماينده دفتر مسابقات
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 اجرايی مسابقات  عواملصل چهارم: ف

 کميته استانی مسابقات ملی مهارت   -10ماده 

 مهارت استان  یشورانماينده  -1

 استان یتعاون، کار و رفاه اجتماع  اداره کل -2

 )دبير کميته( استان کشور  یاو حرفه  ی آموزش فن اداره کل -3

 استان آموزش و پرورش  اداره کل -4

 ی در استانو فناور  قات يعلوم، تحق نماينده وزارت دولتی دانشگاه  -5

 دانشگاه آزاد اسلامی واحد مرکز استان  -6

 ای استانفنی و حرفه دانشکده  -7

 فرهنگيان دانشگاه پرديس استانی   -8

 اطلاعات یارتباطات و فناور  اداره کل -9

 استان صنعت، معدن و تجارت سازمان -10

 استان و جوانان   ورزش   اداره کل -11

 استان  یفرهنگ و ارشاد اسلام  اداره کل -12

 استان، صنايع، معادن و کشاورزی یبازرگان اتاق -13

 مرکز استان اصناف  اتاق -14

 ی استانی مايو س  صدا -15

 شهرداری مرکز استان   -16

 های صنعتی استانشرکت شهرك  -17

 

های آموزشی در مسابقات مهارت، مديرکل  به منظور ايجاد بستری مناسب برای حضور مناسب ديگر ارگان  -  1تبصره  

نيز به عنوان مدعو  های آزاد  نهاد، آموزشگاههای مردم ها، سازمانارگان  سايراز نمايندگان    حسب موردتواند  استان می

 عمل آورد. در کميتة اجرايی استان دعوت به 

 وظيفه کميته استانی مسابقات ملی مهارت  -11اده م

و در صورت ميزبانی،    مسابقات شهرستانی و استانی اجرای صحيح  اهنگی و نظارت بر تجهيز کارگاه،  ريزی، همبرنامه 

المللی مهارت اعلام برگزيدگان برابر ضوابط و دستورالعمل های دفتر مسابقات بينداوری و ؛  مرحله کشوری مسابقات

 مرحلة کشوری.برای شرکت در 

و رسيدگی به شکايات در مراحل شهرستانی و استانی    انتخاب نفر برتر  ، مسئوليت صحت اجرای مسابقات  - تبصره  

  .می باشد  کميته استانی مسابقات ملی مهارتبرعهده رئيس  
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 مسابقات ملی مهارت  اجرايی  ستاد  -12اده م

 )رئيس سازمان: رئيس ستاد اجرائی(  کشور   یاو حرفه  ی آموزش فن سازمان -1

 آموزش و پرورش  وزارت -2

 یو فناور   قاتي علوم، تحق وزارت -3

 اطلاعات ی ارتباطات و فناور وزارت -4

 صنعت، معدن و تجارت وزارت -5

 ورزش و جوانان   وزارت -6

 ران يا ی معادن و کشاورز  ع،ي صنا ،یبازرگان اتاق -7

 خانه کارگر  -8

 ران ياصناف ا اتاق -9

 مايو س  صدا -10

 حرفه ای دانشگاه فنی و  -11

 دانشگاه آزاد اسلامی  -12

 دانشگاه فرهنگيان  -13

 شود. ابلاغ اعضاء ستاد اجرايی توسط رئيس ستاد اجرايی مسابقات صادر می  -1تبصره 

 باشد. ستاد اجرائی مسابقات می  نايب رئيس مقام و قائمريزی و سنجش مهارت معاون پژوهش، برنامه  - 2تبصره  

بايستی در کليه کميته های زيرمجموعه ستاد اجرايی    لمللی مهارتامسابقات ملی و بين نمايندگان دفتر    –   3تبصره  

 عضو باشند.

 

 ابقات ملی مهارت: مس مرحلة کشوری کميته برگزاری   -13اده م

 ستاد اجرايی مسابقاتنمايندگان  .1

 المللی مهارتکارشناسان دفتر مسابقات بين .2

 و نظارت اجرايی   کميتة فنی  نمايندگان .3

 رسانیکميتة تبليغات و اطلاع  دگاننماين .4

 جذب مشارکت پشتيبانی و کميتة  نمايندگان .5

 آموزش و تجهيزکميتة  نمايندگان .6

 ميزبان عوامل اجرايی مسابقات ملی مهارت در سطح استانکليه  .7

 تيم مديريتی رشته  .8

 ها مسئولان برگزاری مسابقات ملی مهارت در استان  .9

 جهانی مهارت سنوات گذشته نمايندگان مدال آوران مسابقات ملی و  .10

 ناظران انتخاب شده از سوی رئيس ستاد اجرايی مسابقات   .11
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کميته فنی  رئيس  ها به انتخاب  نظارت بر برگزاری مرحلة کشوری، ناظران از ستاد و ديگر استانجهت    -   1تبصره  

وان عضوکميته اجرايی  های ميزبان مسابقات ملی مهارت به عنمسابقات و با شرح وظايف مشخص، تعيين و به استان

 اعزام خواهند شد.

های مجری، با عضويت مديرکل استان، ناظر ستاد، نماينده دفتر مسابقات  کميته اجرايی مسابقات در استان   -   2تبصره  

المللی مهارت، مسئول حراست استان، مسئول مسابقات استان و ديگر اعضای واجد شرايط )به تشخيص  و بين   یمل

 . يد نمايل و به انجام وظايف مربوط اقدام می استان( تشک رکليمد 
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 کنندگاننحوة پاسخگويی به سؤالات رقابت   -14ماده 

بايست انجام  کنندگان مراحل زير برای پاسخگويی به سوالات می در صورت وجود سؤال در زمان مسابقات برای رقابت 

 شود:

 کند.آگاه می کننده با بالا آوردن دست خود، کارشناس مسئول را رقابت ❖

می  ❖ تعيين  مسئول  کارشناس  که  کارشناسی  يا  مسئول  سؤال  کارشناس  به  پاسخگويی  برای  نمايد 

 شوند. کننده، اعزام می رقابت

 کننده انتقال داده خواهد شد.کننده به کارشناس مسئول اعلام و پاسخ به رقابتسؤال رقابت  ❖
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 انضباطی  اقدامات تشويقی و -5فصل 

 استانی  مرحله یق يتشواقدامات   -15ماده 

 .مقامات استانی توسط  استانی مرحله  در   تقدير اعطاءلوح

 استان به شکل مقتضی با توجه به پيشنهاد و تصويب کميته اجرايی استان لهوسيبه  جوايز اهدای

 استان یاجرائ ته ي مرتبط توسط کم یآموزش  ی و نهادها  عيبه صنا یمرحله استان دگان يبرگز ی معرف

و مستند   ر يو اهداء لوح تقد   یاستان  ه يبلندپا  ن يتوسط مسئول  ی از مدال آوران پس از بازگشت از مرحله کشور   ل يتجل

 از مراحل مذکور  یساز

 کشوری  مرحله ق يتشو نحوه  -16اده م

های پشتيبانی و جذب مشارکت  کميته   از طريق  مدال و لوح يادبود منتخبان مرحلة کشوری ،  جوايز  تأمين  ❖

 در مراسم اختتاميه  زيع تو برگزارکننده يا و اطلاع رسانی  کميته تبليغات و

در    رانيا یمهارت  نانيمهارت درکانون خبرگان و کارآفر   یمدال آوران مسابقات مل تيعضو ط يشرا جاديا ❖

 منتخبين از طريق دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت  ليصورت تما

 ضوابط اهدای مدال و جوايز   -17 هادم

های طلا،  به ترتيب بالاترين نمرة کسب شده در سيستم ارزشيابی مسابقات، مدال   مسابقات ملی مهارتبه منتخبان  

 کشور و مسابقات ملی مهارت مزين است. ایها به نشان سازمان آموزش فنی وحرفه گردد. مدالبرنز اعطاء می  نقره و 

 است. CISجوايز براساس سيستم   اعطای مدال و اعلام نتايج و  ❖

با يکديگر تا دو نمره باشد، مدال مشابه    CISمنتخبان هر رشته که اختلاف امتياز آنها در سيستم   ❖

 نمايند. دريافت می 

 شود. طا می يک مدال نقره، مدال برنز نيز اع در صورت اعطای يک مدال طلا و  ❖

 در صورت اعطای دو مدال طلا، مدال نقره حذف و مدال برنز اعطا خواهد شد. ❖

در صورت اعطای سه مدال طلا، مدال نقره حذف و چنانچه اختلاف امتياز آخرين برنده مدال طلا   ❖

 امتياز باشد، مدال برنز نيز اعطا خواهد شد. 2کنندة بعدی کمتر از  با رقابت

مدال طلا و دو مدال نقره, چنانچه اختلاف امتياز آخرين برنده مدال نقره با  در صورت اعطای يک   ❖

 امتياز باشد, مدال برنز نيز اعطا خواهد شد. 2کننده بعدی کمتر از رقابت

ديپلم    ،سب کنند، ولی موفق به دريافت مدال نشوند ک  700بالای  کنندگانی که نمره  به تمامی رقابت ❖

 اهدا خواهد شد. افتخار
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 اقدامات انضباطی در مسابقات ملی مهارت -  18 هادم

در صورت احراز تخلف از مقررات، تمامی عوامل برگزاری مسابقه حسب مورد با اقدامات انضباطی مواجه و از سيستم  

 های آتی مسابقات نيز امکان حضور نخواهند داشت.مسابقات حذف خواهند شد و در دوره 

ت مشاهده تخلف و تخطی از قانون و مقررات مسابقه ملزم به گزارش کتبی  همة عوامل برگزاری در مسابقه در صور

 هستند.   به کميته فنی و نظارت اجرايیمورد تخلف 

 بررسی اعتراضات  هنحو - 19ه ادم

 .انجام خواهد شد  ذيل  هشد اعتراضات و مشکلات در زمان مسابقات و با روند تعيينکليه رسيدگی به 

 دارد. اعلام می  يکی از اعضای تيم مديريتی رشتهکننده مشکل خود را به رقابت .1

 کننده در همان لحظه است.موظف به برطرف نمودن مشکل رقابت   تيم مديريتی رشته .2

کننده در زمان برطرف نمودن مشکل  موظف به حفظ زمان اتلاف وقت برای رقابت  تيم مديريتی رشته .3

 کننده در همان روز جاری است.و دادن وقت اضافه به رقابت 

موظف است گزارش مشکل پيش آمده و اعتراضات رقابت کنندگان و نحوة رسيدگی    تيم مديريتی رشته .4

 به آن را در پايان هر روز به صورت کتبی به کميتة رسيدگی به شکايات ارائه دهند. 

کننده به صورت کتبی  ، رقابت تيم مديريتی رشتهکننده توسط  در صورت عدم رسيدگی به مشکل رقابت .5

 نمايد. در همان روز ارائه می نماينده کميته فنی و نظارت اجرايی  مشکل خود را به

 اجرايی پيگيری و  مورد بررسی قرار می گيرد.  فنی و نظارت  هبا طرح در کميت اعتراض واصله .6

 . گردده  پايان روز به ستاد اجرايی ارائ در و ه شده صورتجلسبايستی شده اقدامات انجام  ههم .7

رسيدگی به اعتراضات به صورت روزانه و در زمان بروز مشکل در مسابقات صورت خواهد گرفت و پس   .8

اعتراض  ارائه رسمی  ر صورت عدم  د .گرفتنخواهد  قرار  رسيدگی  مورد  از پايان مسابقات هيچ اعتراضی  

 . قطعی تلقی خواهد شد کتبی در زمان مسابقات، نتايج بصورت  
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 جذب مشارکت -6فصل 

ها از زمان  به منظور بهره گيری از توانمندی و امکانات کشوری در برگزاری اين مسابقات در کليه سطوح ،تمامی استان 

  بايست با تشکيل کميته جذب مشارکت تمهيدات لازم را برای مشارکت هر چه بيشتر می   دستورالعمل اجرايیابلاغ  

های  حل شهرستانی، استانی و ملی بيانديشند و نسبت به کاهش هزينه صنعت در برگزاری مرا  بخش دولتی ،خصوصی و

جاری مسابقات به نحو احسن و مقتضی از مشارکت نهادهای آموزشی و صنعتی استفاده نمايند، بايد توجه داشت 

 شد. ها لحاظ خواهد استان مشارکت حاميان در برگزاری مسابقات به عنوان شاخص ممتاز در ارزيابی عملکرد 

حامد  -ه  تبصر شرکا  ی مال  انيستورالعمل جذب  و جذب    یاجتماع  ی و  پشتيبانی  کميته  سوی  از  مستقل  بصورت 

 مشارکت تهيه و ارسال می گردد. 
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 های مسابقات ملی مهارت ترکيب کميته -7فصل 

ابلاغ اعضدا    رکليمد  يو از سدو  جادي، در سدح  اسدتان به شدكل متناظر اذيلشدده   فيتعر  يهاتهیکمتمامی  

 . گرددیصادر م

 کمیته آموزش و تجهیز: 

سازی مطابق شرح  ی برگزاری مسابقات و اردوهای آماده هاتيساو تجهيز  هارساختيزسازی وظيفه اين کميته آماده 

 . باشد ی می کميته فنی و نظارت اجرائی هادستورالعمل فنی مسابقات و 

 :اعضای کميته آموزش و تجهيز

 )معاونت آموزش(  کشور یاو حرفه  ی آموزش فنسازمان  .1

 ای دانشگاه فنی و حرفه  .2

 دانشگاه آزاد اسلامی  .3

 دانشگاه فرهنگيان  .4

 اطلاعات ی ارتباطات و فناور وزارت .5

 صنعت، معدن و تجارت وزارت .6

 ران يا ی معادن و کشاورز  ع،ي صنا ،یبازرگان اتاق .7

 ران ياصناف ا اتاق .8

 میته پشتیبانی و جذب مشارکت: ک

ی برگزاری مسابقات، ارتباط با صنايع، اتحاديه، صنوف و واحدهای  هاتيساسازی کميته تجهيز و آماده   وظيفه اين

 توليدی و خدماتی و حاميان برای جذب همکاری و مشارکت آنان در برگزاری هر چه بهترمسابقات است.  

 اعضای کميته پشتيبانی و جذب مشارکت : 

 )معاونت توسعه مديريت و منابع( کشور  یاو حرفه  ی آموزش فن سازمان -1

 اطلاعات ی ارتباطات و فناور وزارت -2

 صنعت، معدن و تجارت وزارت -3

 مايو س  صدا -4

 ران يا ی معادن و کشاورز  ع،ي صنا ،یبازرگان اتاق -5

 ران ياصناف ا اتاق -6
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 رسانی: کمیته تبلیغات و اطلاع 

  زريت رسانی مراحل مختلف مسابقات به طرق مختلف از جمله پوستر، بروشور، وظيفه اين کميته تبليغ و اطلاع 

های تخصصی و  های گروهی، وايرال نمودن مسابقات در فضای مجازی، برگزاری نشست تلويزيونی و راديويی و رسانه 

، برپايی مراسم افتتاحيه، اختتاميه مسابقات  های تخصصی و تبليغاتی اندازی پويش تعريف رويدادهای مرتبط، راه 

 است. 

 : رسانیاعضای کميته تبليغات و اطلاع 

 الملل()روابط عمومی و امور بين کشور  یاو حرفه  ی سازمان آموزش فن .1

 مايو س  صدا .2

 آموزش و پرورش  وزارت .3

 یو فناور   قاتي علوم، تحق وزارت .4

 ای دانشگاه فنی و حرفه  .5

 دانشگاه آزاد اسلامی  .6

 دانشگاه فرهنگيان  .7

 اطلاعات ی ارتباطات و فناور وزارت .8

 ورزش و جوانان   وزارت .9

 میته فنی و نظارت اجرائیک

، برنامه ريزی اجرای صحيح مسابقه، آموزش و نظارت فنی و رسيدگی به  هادستورالعملوظيفه اين کميته تهيه  

 .  باشد ی م و ساير موارد مربوطه  هام يتکنندگان، کارشناسان، سرپرستان مشکلات و اعتراضات رقابت 

 ی: و نظارت اجرائ یفن تهیکماعضاي 

 المللی مهارت( بين )مديريت مسابقات ملی و کشور  یاو حرفه  ی سازمان آموزش فن .1

 آموزش و پرورش  وزارت .2

 ای دانشگاه فنی و حرفه  .3

 دانشگاه آزاد اسلامی  .4

 دانشگاه فرهنگيان  .5

 اطلاعات ی ارتباطات و فناور وزارت .6



 

 پيوست ها
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 مسابقات  هاجرايی استان برگزارکنند کميته شرح وظايف رئيس  -  (1)  هپيوست شمار 

های مناسب، ابزار و تجهيزات کافی و  تهيه و تدارك کارگاه بايستی نسبت به  ملی مهارت    اتمسابق  ه استان برگزارکنند 

  موارد زير نسبت به اجرای    المللی مهارت اقدام نموده و مسابقات ملی و بين   لازم مطابق با مشخصات فنی مورد تأييد دفتر 

 :اقدام نمايد 

 جهت برگزاری مسابقات  مورد نيازو مواد مصرفی تجهيزات  ، ابزار تأمين ❖

 عوامل اجرايی رقابت کنندگان, کارشناسان و  ه محل اسکان و پذيرايی از هم  تأمين ❖

 کسب مجوزهای لازم از مسئولين استانی و ستادی جهت برگزاری مسابقات  ❖

 اوت مصوبسازی فضای برگزاری مسابقات متناسب لی آماده  ❖

 مسئولان اجرايی مسابقات ناظران و  کنندگان برای معرفی  توجيهی برای کارشناسان و رقابت   هتشکيل جلس ❖

 عضای کميته فنی برای تشکيل جلسات تامين يک اتاق جهت ا ❖

 قات و ديگر امور مرتبط با مسابقه تهيه گزارشهای روزانه برگزاری مساب ❖

 ی گروهی با هماهنگی ستاد مسابقات هارسانی صحيح مسابقات به رسانه اطلاع  ❖

 CISیتعيين فردی به عنوان مسئول اطلاعات و سيستم ارزشياب  ❖

به منظور ارسال اينترنتی    CISابزار و تجهيزات مورد نياز برای  مسئول اطلاعات سيستم ارزشيابی  تأمين  ❖

 المللی مهارته دفتر مسابقات بيناطلاعات ب
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 شرح وظايف مدير رشته  -  (2)  هيوست شمار پ

 برگزاری و مديريت جلسات طراحی و تغيير و نهايی کردن پروژه های مرحله کشوری  ❖

   کارگاه  تجهيز مسئول و کارشناسان  همکاری با  کارگاهی  تجهيزات  و مسابقه  برگزاری  محل  بررسی ❖

تشکيل جلسه توجيهی کارشناسان و تشريح مقررات و قوانين مسابقات، نحوه اعمال تغييرات در نمونه   ❖

 پروژه و دستورالعمل نحوه ارزشيابی پروژه 

 دهی قبل از شروع مسابقه برای نمره  CISيستم  های آن در س نظارت بر تعريف پروژه و زيرپروژه  ❖

ها و آموزش موارد ضروری و نظارت بر  کنندگان و آشنائی با دستگاهبرگزاری جلسه توجيهی برای رقابت  ❖

رقابت قرعه  محل  تعيين  برای  و  کشی  وغيره(  ميزکار  دستگاه،  استقرار  )محل  مسابقه  محيط  در  کننده 

 هاگذاری محل شماره

بندی روزانه مسابقات با همکاری کارشناسان و ارائه يک نسخه از برنامه به دفتر مسابقات  برنامه زمان تنظيم   ❖

 المللی مهارت ملی و بين 

   گذاریهای داوری و تنظيم فهرست نمره تعيين گروه  ❖

برطرف نموده و   روز مسابقه رسيدگی و  شکايات کتبی را درهمان مدير رشته موظف است اعتراضات و ❖

 کتبی موضوع را به دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت ارسال نمايد. گزارش 

در صورت نياز به تمديد زمان مسابقه با موافقت تيم مديريتی رشته درخواست کتبی از طريق مدير رشته   ❖

 پذير خواهد بود. المللی مهارت ارائه و پس از تاييد، تمديد زمان امکانبه دفتر مسابقات ملی و بين 

 CISکنندگان، در سيستم ت بر ورود نمرات روزانه تمامی رقابت نظار ❖

کننده را برای ارزيابی راهنمائی  های ارزيابیمدير رشته موظف است هر روز بعد از پايان مسابقات،گروه  ❖

 کند.

شده را کنترل، امضاء و تاييد نموده و تمامی فرم ها را به دفتر  مدير رشته می بايست فرم های ارزيابی  ❖

 قات ملی و بين المللی مهارت تحويل نمايد. مساب

 ها و صورتجلسات به دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت تحويل فرم  ❖

 ارتباط مستمر و روزانه با دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت و ارائه گزارش روزانه  ❖

 کميته فنی و نظارت اجرايی  حضور در جلسات روزانه  ❖

رحله کشوری يک دوره از مسابقات انتخاب و تا برگزاری مسابقات آتی مسئوليت رشته را  دير رشته بعد از پايان مم ❖
 عهده دار خواهد بود. 

 يک فرد می تواند در دوره های متعدد به عنوان مدير رشته انتخاب شده و فعاليت نمايد. ❖
 طراحی پروژه توسط تيم مديريتی رشته و با مسئوليت مدير رشته انجام خواهد شد. ❖
رشته با همکاری کارشناسان مسئول و معاون، تنظيم برنامه مديريت رشته را بر عهده داشته و اين برنامه  مدير  ❖

بندی، وظايف افراد و موارد برگزاری مسابقات است و می بايست قبل از شروع  شامل جزئيات مربوط به زمان
 برسد.  مسابقات به صورت کتبی به اطلاع دفتر مسابقات يا کميته اجرائی مسابقات
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 شرح وظايف کارشناس مسئول  - (3)  هپيوست شمار 

قبل از شروع مسابقات جهت بارگذاری بر روی  آخرين نسخه شرح فنی رشته خود را    کارشناس مسئول می بايست ترجمه

 سايت، در اختيار دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت قرار دهد. 

 مسابقات  شروعاز  پيش کارشناس مسئولظايف و

 ه اجرائی و نظارت مسابقات آشنائی با کميت  ❖

 و خوشامدگوئی به آنها  داور آشنائی با کارشناسان  ❖

و با در نظر گرفتن    درصد با همکاری کارشناسان  30قبلی تا حداکثر  ه تغيير پروژه و حفظ اصالت پروژ ❖

 صورت موجود بودن يک نمونه پروژه( )در شرايط ماده  

پروژه  ❖ ديگر  بين  از  پروژه  يک  تهيانتخاب  يا  پروژ  ه ها  پروژه   ه يک  بين  از  ديگر  تلفيقی  کمک  با  ها 

پيشنهادی و موجود نبودن نمونه پروژه کشوری   هکارشناسان)در صورت موجود بودن بيش از يک پروژ 

 سايت( در 

و ارائه فرمهای طراحی شده به مسئول    دهیبرای نمره   CISهای آن در سيستم  تعريف پروژه و زيرپروژه  ❖

 المللی مهارت قبل از شروع مسابقه مسابقات ملی و بين   دفتر  CISسيستم 

دهنده  قه گرفتن تعهد اخلاقی از کارشناسان در مکتوم نگهداشتن محتوای پروژه و عدم مذاکره با مساب ❖

 و افراد ديگر

  ه يک نسخ  هنظارت بر تايپ و انجام کارهای نقشه کشی و در صورت اطمينان از صحيح بودن آن ارائ ❖

 کنندگان ای تکثير به تعداد رقابتژه به  دفتر مسابقات برکتبی و فايل پرو

 مستمر با مسئولان اجرائی مسابقاتهماهنگی منظم و   ❖

 شود.کنندگان گذاشته می آلات، ابزار و مواد مصرفی که در اختيار رقابت اطمينان از سلامت ماشين ❖

 ندگانکنظر گرفته شده برای رقابت اطمينان از کفايت زمان و مواد مصرفی در ن ❖

ها و تنظيم و تدوين دستورالعمل ايمنی و بهداشت  رشته دستگاه  هاطمينان از شرايط ايمنی کار با هم ❖

 ا همکاری کارشناسانب

کننده در محيط مسابقه )محل استقرار دستگاه، ميزکار وغيره( و  کشی برای تعيين محل رقابتقرعه  ❖

 ها با نظارت مدير رشته گذاری محل شماره

 ها و آموزش موارد ضروری ا دستگاهکنندگان برای آشنائی ب جلسه توجيهی برای رقابتتشکيل  ❖

رقابت  ❖ داور،  معاون،  کارشناس  مسئول،  کارشناس  رشته،  مدير  وظايف  شرح  برنام نصب  و    ه کننده 

 ابقات در کارگاه برگزاری مسابقاتبندی روزانه مسزمان

 کمک کارشناسان کنندگان با  رقابت  اطمينان از فضای کافی برای کار ❖

 ناسان اطمينان از وجود شرايط محيطی مناسب درکارگاه با همکاری کارش  ❖
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 مسابقه  زمان در کارشناس مسئول وظايف

 رايی و داوران  به رقابت کنندگانتشکيل جلسه معارفه و خوشامدگويی و معرفی ناظران اج ❖

رقابت  ❖ از  فهرست  مصرفی طبق  مواد  مقادير  در صحت  نهائی  تأييد  گروه    - 2- 3کنندهگرفتن  انتخاب 

دهنده در صورت عدم رعايت  کارشناسی )سه نفر( برای نظارت برکارگاه از نظر ايمنی و تذکر به مسابقه 

 مسابقه دهندگان نکات ايمنی و ارزيابی  

ول زمانی  جد   ه کنندگان و دادن فرصت کافی به آنها برای آشنايی با پروژه و ارائپروژه به رقابت   هارائ ❖

 کنندگانبت پروژه به رقا

چنانچه در طول مسابقه داوطلب يا کارشناس در تلاش برای انتقال اطلاعات فنی مشاهده شود و از   ❖

موظف است بدون تأمل مسئله    مسئول طريق ديگر کارشناسان داور گزارش کتبی ارائه شود، کارشناس  

 را به  مدير رشته گزارش دهد.

با همکاری  )کاری به آنها اطلاع داده شود  هقيماند شت و زمان باداکنندگان ياد شرکت ه  زمان کاری هم  ❖

 (کارشناسان

می بايست موضوع را با نظارت   مسئولکارشناس   ،درصورت عدم توافق کارشناسان در موضوعی خاص ❖

را به دفتر مسابقات ملی و بين    نهائی  ه گيری از کارشناسان حاضر حل نموده و نتيجمدير رشته با رأی 

 درصد کارشناسان+ يک الزاميست(   50المللی مهارت اعلام نمايد. )حضور 

در    های مسابقات را رعايت ننمايد و يا رفتاری مغرضانه کارشناس مسئولی که از مقررات و دستورالعمل  ❖

درصد    50کارشناسان )مسابقه داشته باشد، در صورت گزارش کتبی توسط مدير رشته و يا اکثريت  

دار  کارشناسان+ يک( به کميته اجرايی و بررسی صحت موضوع از ادامه کار محروم و فردی ديگری عهده 

 مسئوليت وی خواهد شد.

استان   CISکارشناسان و رقابت کنندگان و ارائه به مسئول سيستم    ههای حضور و غياب همتکميل فرم  ❖

 ( 12و  11های شماره )فرم ی مهارت المللمجری و دفتر مسابقات بين 

 CISکنندگان، در سيستم ورود نمرات روزانه تمامی رقابت ❖

کنندگان مراتب را به صورت کتبی به مدير رشته گزارش و برای  در صورت بروز بيماری برای رقابت ❖

 رفته با هماهنگی دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت اقدام نمايد. جبران زمان از دست

ب د ❖ باشند، در صورت عدم  ر صورت  نداشته  اتفاق رأی  کارشناسان  اگر در شرايطی  اجرای مسابقات،  در  روز مشکل 
گيری موضوع بوده  و  مغايرت موضوع با قوانين مسابقات،کارشناس مسئول برای اتخاذ تصميم نهايی موظف به رأی 

که کارشناسی  شود. در صورتی يی می درصد کارشناسان + يک(، و با تاييد مدير رشته نها  50نتيجه با رأی اکثريت ) 
گيری غايب باشد پس از جلسه نمی تواند در خصوص تصميم اتخاذشده اظهار نظر نمايد و برگزاری  در جلسه رأی 

 گيری، امکان پذير نيست.  مجدد جلسه رأی 

ل مسابقات  الملی مهارت يا کميته فنی مستقر در محمصوبات جلسه توسط مدير رشته به دفتر مسابقات ملی و بين ❖
 ارائه و پس از تأييد قابل اجرا  خواهد بود. 
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 از مسابقه پس  کارشناس مسئولوظايف 

 شده را کنترل، امضاء و تاييد نمايد.فرم های ارزيابی  ❖

المللی مهارت سری و محرمانه خواهد بود و مدير  نتايج تا زمان تأييد و اعلام از طرف دفتر مسابقات بين  ❖

 کاران نامبرده حق افشای نتايج را ندارند.رشته، کارشناس مسئول و هم
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 شرح وظايف کارشناس معاون   - (4)  هپيوست شمار 

 و اجرای وظايف محوله  مسئول هماهنگی کامل با مدير رشته و کارشناس  ❖

 کنندگان رات و قوانين توسط رقابت نظارت بر رعايت مقر  ❖

های تحت ارزشيابی زير نظر  طرفانه در نظارت بر پروژه های منطقی، عادلانه و بی استفاده از روش  ❖

 و مدير رشته   مسئولکارشناس 

 استانی خود را مورد ارزيابی قرار دهد.هم   هکنند تواند رقابتکارشناس معاون نمی  ❖

 کنندگان و تطبيق آن با افرادابتمسئوليت تکميل اسناد رق ❖

 کنندگان ت اصول ايمنی توسط رقابت عاينظارت بر ر ❖

 کنندگان در طول مسابقه به رقابت اعلام مستمر زمان مسابقه و ميزان وقت باقيمانده ❖

 کنندگان افراد غيرمسئول با رقابت هجلوگيری از تبادل افکار و مداخل ❖

شده با مدير رشته و کارشناس ها ظرف مدت مشخصهای ارزشيابی پروژه همکاری در تکميل برگه  ❖

 مسئول 

پرسی به منظور انتخاب کارشناس مسئول و  همکاری با مدير رشته و کارشناس مسئول برای همه  ❖

 ه آينده معاون مسابقات ملی مهارت دور 

 وط به برگزاری هرچه بهتر مسابقاتب همکاری با مدير رشته کارشناس مسئول در کليه موارد مر ❖

 شود.ها، تعداد کارشناس معاون در هر رشته به طور مجزا تعيين می ا توجه به شرايط متنوع رشته ب ❖
 کارشناس مسئول و کارشناس معاون نمی توانند از يک استان باشند.  ❖
 گردد. ر می المللی مهارت صادابلاغ  اعضای تيم مديريتی رشته توسط دفتر مسابقات ملی و بين  ❖
همراه   ❖ کارشناس  عنوان  به  جهانی  مسابقات  به  مهارت  ملی  مسابقات  های  رشته  مديريتی  تيم  اعضای  اعزام   در 

 کننده، الزامی وجود ندارد. رقابت
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 داور شرح وظايف کارشناس    - (5)  هيوست شمار پ

 شروع مسابقاتالمللی مهارت قبل از بين دريافت مقررات و قوانين مسابقه از سايت دفتر مسابقات ❖

 .کنندگاننظارت بر رعايت مقررات و قوانين مصوب دفتر مسابقات ملی مهارت توسط رقابتداوری و  ❖

 .استانی خود را ارزشيابی نمايند کننده هم توانند رقابتنمی داور کارشناسان  ❖

 .کننده قرار دهند رقابت های تغيير داده شده را در اختيار اجازه ندارند پروژه داور  کارشناسان  ❖

 .کنندگان اطمينان حاصل نمايد کارشناس بايد از دقت و رعايت اصول ايمنی توسط رقابت  ❖

ها يا نواقصی در تجهيزات، کارشناسان موظفند مراتب را به  در صورت وجود اشکالات احتمالی در پروژه  ❖

 .کارشناس مسئول اطلاع دهند 

 .برای اتخاذ تصميم ارجاع شود مدير رشتهدر صورت بروز هرگونه مشکل مراتب به    ❖

 .حفظ و محرمانه نگهداشتن نتايج مسابقه توسط کارشناس الزاميست   ❖

کنندگان  کارشناسان موظف به رعايت شئونات اخلاقی و اسلامی بوده و نبايد رفتار نامناسب با رقابت  ❖

 .و ديگر کارشناسان و مسئولان اجرايی داشته باشند 
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 تجهيزکارگاه   شرح وظايف مسئول فنی و - (6)  هپيوست شمار 

 هماهنگی و همکاری لازم با اعضای تيم مديريتی رشته  ❖

زات، ابزار و مواد مصرفی هر  سازی وسايل موردنياز طبق فهرست تجهيآلات، آماده نصب ماشين  ❖

 رشته 

 ها  با تجهيزات و دستگاه کنندگان. همکاری با کارشناسان برای آشنايی رقابت ❖

مکاری مدير رشته و کارشناس رسانی مشخصات فنی، ابزار و تجهيزات و مواد، با ه  اصلاح و به روز  ❖

 مسئول 

 و اسناد مربوط به رقابت کنندگان  هابرای حفظ و نگهداری پروژه  لازم  امکانات تأمين ❖

 سازماندهی و کنترل مواد پروژه طبق شرح فنی رشته  ❖

 لازم برای ارزشيابی به تيم داوری در اختيار قرار دادن ابزار استاندارد  ❖

 مسئولارائه گزارش کامل  وقايع مربوط  به مسابقات در طول مدت برگزاری به کارشناس  ❖

 نور و امکانات ديگر برای مسابقاتاطمينان از فضای مناسب و ايمنی کارگاه،  ❖

   مسئولن ابزار با هماهنگی کارشناس جايگزينی ابزار و تجهيزات در صورت خراب شد  ❖

 فضا برای استقرار ابزار رقابت کننده   تأمين ❖

 ارزشيابی پروژه  خودداری از هر گونه مداخله در طراحی و  ❖

 کنندگان و کارشناسانبت به رقابتطرفانه نساعمال رفتار بی  ❖

 کنندگانمورد با رقابتعدم ارتباط بی  ❖

  ه به عهده مدير کل استان ميزبان مسابقات است.عيين و ابلاغ مسئول فنی و تجهيز کارگات ❖
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 شرح وظايف مسئول مسابقات ملی مهارت استان در مرحله کشوری  - (7)  هپيوست شمار 

کنندگان، کارشناسان و مسئولان اجرائی  رقابت ميان  به عنوان رابط اصلی  مسئول برگزاری مسابقات ملی مهارت در استان  

  را های لازمهماهنگی  ،اجتماعی مطلوب فردی و ست که با مديريت کارآمد و رفتارهایا یرضروبنابراين ، است مسابقات

توجه  لذا  ی مسابقات ايجاد نمايد.  ي اجرامسئولان  تا پايان مراسم اختتاميه و بازگشت به استان مربوط با تيم و    اعزام قبل از  

 : برگزاری مناسب مسابقات ضروريستبرای به نکات زير 
 روزانه به سايت دفتر مسابقات و دريافت تمامی اطلاعات و اخبار در ارتباط با مسابقات ملی مهارت.مراجعه  ❖
 احل شهرستانی و استانی ريزی، هماهنگی و نظارت بر اجرای مسابقات در مربرنامه  ❖

ه  ت مرحلريزی، هماهنگی و نظارت بر اردوهای برگزار شده برای نفرات برتر استان جهت اعزام به مسابقابرنامه  ❖

 کشوری 
 ه کشوری ريزی و هماهنگی اعزام نفرات برتر به مسابقات مرحل برنامه  ❖

کارگاه  ❖ تدارك  و  تهيه  و  هماهنگی  استانی  مراحل  اجرای  در طول  و لازم  کافی  تجهيزات  و  ابزار  مناسب،  های 

 المللی مهارتمسابقات ملی و بين  کشوری مطابق با مشخصات فنی مورد تأييد دفتر 

رسانه رسانی  اطلاع  ❖ به  کشوری  و  استانی  شهرستانی،  مراحل  مسابقات  دفتر صحيح  هماهنگی  با  گروهی    های 

 المللی مهارتمسابقات ملی و بين 

 های مربوط به دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت  و ارسال گزارش   هتهي ❖
 کنندگان  نزديک و صميمانه با رقابت هايجاد رابط  ❖

 و ...( لباس فرم  ،کفش ايمنی ، لباس کار  )کنندگان ومات مورد نياز رقابتملز کامل و سالم بودن اطمينان از  ❖

مسابقات ملی   از طرف دفترشده م ابزار و وسايل اعلاشامل کنندگان اطمينان از وجود ابزارآلات مورد نياز رقابت  ❖

 المللی مهارت و بين 

 اری مسابقات و بازگشت به استان به محل برگززمان اعلام شده  کنندگان درهماهنگی به منظور اعزام رقابت ❖

آدرس منزل و تلفن تماس    ، دو قطعه عکس  ، فرم ثبت نام  ،کنندگان )شناسنامهآوری تمامی مدارك رقابتجمع ❖

 ه آن به سرپرست تيم اعزامی استانو ارائ   در فرم تايپ شده(

قبل از اعزام  کنندگان  رقابتکامل شرح وظايف   دقيق آن و توجيه ه مطالع کنندگان و دريافت شرح وظايف رقابت ❖

 به مسابقات 

 المللی مهارت  هماهنگی کامل با دفتر مسابقات ملی و بين  ❖
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شرح وظايف سرپرست تيم اعزامی از استان در مرحله کشوری   - (8)  هپيوست شمار 

 مسابقات 

در زمان برگزاری مرحله کشوری  اجرائی    و مسئولاناستانی  کنندگان  رقابت ميان کليه  به عنوان رابط اصلی  سرپرست تيم  

قبل  را    های لازم هماهنگی ،  اجتماعی مطلوبفردی و    با مديريت کارآمد و رفتارهای از اينرو می بايست  ،  مسابقات است

ملی  اجرائی مسابقات  مسئولان  تا پايان مراسم اختتاميه و بازگشت به استان مربوط با تيم و    اعزام رقابت کنندگاناز  

 :برگزاری مناسب مسابقات ضروريستبرای توجه به نکات زير  بنابراينايجاد نمايد. مهارت 
المللی مهارت در  اعلام شده از سوی دفتر مسابقات ملی و بين کنندگان در تاريخ  حضور سرپرست تيم و رقابت  ❖

 محل برگزاری مرحله کشوری 

 ه تا بازگشت به استان مربوط   اعزامظه لح  کنندگان از کامل به وضعيت جسمی و روحی رقابت توجه  ❖

 رقابت کنندگان اطمينان از همراه داشتن اصل شناسنامه يا کارت ملی  ❖

 مسابقات  محل برگزاری حضور دائمی در  ❖

ملی و بين    مسابقات  دفتربه  و شکايات احتمالی به صورت کتبی  کنندگان  مشکلات رقابتارائه گزارش موارد و   ❖

 المللی مهارت 

 و جلسات روزانه سرپرستان در طول زمان برگزاری مسابقاتوجيهی ت ه جلسدر شرکت  ❖

انضباطايجاد   ❖ حفظ  و  برگزاری    مراسمبرگزاری  حين    در تيم    اعضای  آرامش  روزهای  و  اختتاميه  و  افتتاحيه 

 مسابقات و بازديدها

تحت    خصوص تيم های لازم در  مهارت و ايجاد هماهنگی ملی و بين المللی  مسابقات    دفتر  همکاری مستمر با   ❖

 سرپرستی

به استان   بازگشت تيم هماهنگی برای های تفريحی بازديدها، مراسم و برنامه تمامی کنندگان در همراهی  رقابت ❖

 پس از مراسم اختتاميه  مربوطه 
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 کنندگان در مرحله کشوریشرح وظايف رقابت -(9)  هپيوست شمار 

 مسابقات برگزاری مرحله کشوری اعزام به محل برای هماهنگی کامل با مسئولان استان  ❖

 جديد  به همراه داشتن اصل شناسنامه يا کارت ملی و دو قطعه عکس ❖

 از اعزام تکميل آن قبل سالم بودن و  و اطمينان يافتن از استان  تهيه شده در ابزار همراه کنترل  ❖

 صورت نياز به دريافت خدمات پزشکی(به همراه داشتن دفترچه بيمه )در  ❖

 مسابقاتتمام مراحل برگزاری  رعايت شئونات اخلاقی و اسلامی در  ❖

 توجيهی  ات شرکت در جلس ❖

 مسابقات و زمان استراحت  برگزاری  در طول  و خويشتن داری حفظ آرامش  ❖
يک روز قبل از شروع    هرشته مربوط   اعضای تيم مديريتی   با هماهنگی ها  بازديد از کارگاه و آشنائی با دستگاه ❖

 مسابقات
 مسابقات ه شرکت در مراسم افتتاحي ❖
 شده ديده های تدارك  انجام مسابقات، صرف غذا و برنامه  برایحضور به موقع  ❖
 مسابقات زمان برگزاری رشته در طول  اعضای تيم مديريتی تبعيت کامل از دستورات  ❖
 طول زمان برگزاری مسابقات  در و اصول ايمنی و بهداشت قوانين و مقررات کارگاهی  کليه رعايت  ❖
 در تمام مراحل برگزاری  ابزارآلات از محل مسابقات  و  کار  ه خارج ننمودن قطع ❖
 نمودن مشکل پيش آمده با مدير رشته يا کارشناس مسئول مطرح در زمان بروز مشکل و  بالا بردن دست  ❖
تبی به سرپرست تيم جهت پيگيری در صورت عدم رسيدگی به اعتراض مطرح شده  ارائه اعتراض به صورت ک  ❖

 در زمان مسابقه  
 در طول مسابقات.   الکترونيکی ديگر ه عدم استفاده از تلفن همراه و هر وسيل ❖
تعيين شده از طرف    شروع کار با توجه به دستور کارشناسان و ترك کارگاه به محض ابلاغ دستور پايان وقت ❖

 . کارشناسان
   اوليه تحويلی  ها و ابزار تحويلی و دقت در جهت استفاده مطلوب و ضايع نکردن موادحفظ دستگاه  ❖

   ات مسابقری برگزادر صورت نياز به خروج از محل هماهنگی با سرپرست تيم   ❖
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 های ارزشيابی تكميل فرم هدستورالعمل نحو   -(10)  هپيوست شمار 

 شده و امتياز آنها است. های طراحیها و زيرپروژه پروژه داوری در مسابقات ملی مهارت بر اساس 
نمايند، بدين صورت که پروژه به موارد فنی  می   تکميلرا    6نهايی، فرم شماره    هابتدا تيم مديريتی رشته بر اساس پروژ

 شود.در فرم قيد می   هواضح و مختصر با ذکر امتياز مربوط ، مورد نظر تقسيم شده، و هر مورد به صورت مشخص
شود. لازم است   100بوده و جمع کل امتياز موارد بايد    100بايست کسری از  بايد توجه شود که امتياز هر مورد فنی می  

دهی آن )پايان و زمان نمره   (Judgement)يا داوری    (Subjective)کيفی    (،Objective)هر مورد فنی از نظر کمی  تا نوع  

 هر روز يا پايان مسابقه(  مشخص گردد. 
  تکميل نيز    هبايست فرم زيرپروژه مربوط( می 6با توجه به نوع هر آيتم )هر رديف از فرم شماره    6پس از تکميل فرم شماره  

 شود.
های نمونه پس از تکميل، به امضای تيم مديريتی رشته رسيده و يک روز قبل از شروع مسابقات به دفتر مسابقات ه فرم کلي

 ملی و بين المللی مهارت ارسال گردد. 
مثل اندازه    شود که قابل اندازه گيری با ابزارهای اندازه گيری باشد،هايی گفته می : به پروژه (Objective)  های کمی پروژه 

 و يا به صورت بله و خير مثل عملکرد يک قسمت می باشد. يری ابعاد قطعه کار گ
شود. چون اين نوع از  ارزشيابی با تلرانس مربوط مشخص می   ه ها بارم سؤال مشخص شده و نحودر طراحی اين پروژه 

شيابی کند همان نمره را  مربوط را ارز  هها کاملاً مشخص و واضح هستند، بنابراين هر کارشناسی در هر زمان پروژ پروژه 

 کننده خواهد داد. به رقابت
mm245*50 : اندازه قطعه کار  1مثال          نمره  10بارم 

 . شودنمره کاهش داده می  2ميليمتر خطا   2به ازای هر 
 )بله/خير(  لامپ اول روشن می شود؟  1با زدن کليد  : 2مثال

کننده  نمره( به رقابت   10کامل )  هميليمتر باشد نمر  2و با حداکثر تلرانس    mm  45*50اگر ابعاد قطعه کار  1در مثال  

رقابت کننده يا همه    2شود. و در مثال  نمره کاسته می   2ميليمتر خطا    2شود، در غير اين صورت به ازای هر  داده می 

های کمی را داوری  پروژه کارشناسی که  نمره را می گيرد يا اصلا نمی گيرد و به صورت بله و خير می باشد. بدين علت هر  

دهی نيز تيم داوری صرف نظر  ای غيرواقعی بدهد و بالطبع همه يک نمره را خواهند داد. هنگام نمره تواند نمره نمی   ،کند 

 نمايند.از تعدادشان فقط يک نمره را به هرآيتم داده و امضا می 
شود که قابل اندازه گيری با ابزارهای اندازه گيری نباشد مانند هايی گفته می : به پروژه (Subjective)  های کيفی پروژه 

 خوشمزگی يک کيک يا تميزی کار. 
پروژه  از  نوع  اين  داوری  امتياز سؤال،  در  گرفتن  نظر  در  بدون  به   5ها  نمرطور همکارشناس  پروژه  به    10تا    1  ه زمان 

زمان  طور همختيار دارد و پس از بررسی پروژه به در ا  10تا    1دهند. به اين صورت که هر کارشناس يک سری برگه می 

نمره با    3کارشناس، چنانچه نمرات بيش از    5نمرات    هدهند، پس از مشاهد می   10تا    1ای بين  کارشناس نمره   5هر  

 گردد. نمره در برگه مربوط ثبت شده و امضا می   5بايست دوباره نمره بدهد، سپس هر  ديگران اختلاف داشته باشد وی می 
گيری نبوده  ها نيز مانند پروژه های کيفی قابل اندازه گيری با ابزارهای اندازه : اين پروژه (Judgement)های داوری  پروژه 

 و کارشناسان با توجه به تخصص خود نسبت به ارزيابی پروژه اقدام می کنند. 
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صورت جداگانه پس از مشاهده کار رقابت   کارشناس به   3ها بدون در نظر گرفتن امتياز سؤال،  در داوری اين نوع از پروژه 

 به ترتيب زير می دهند )در مقايسه با استاندارد صنعت و نياز مشتری(:  3تا  0کننده به وی يک نمره از 
 = برای انجام ندادن کار و يا کار خيلی ضعيف که مورد قبول صنعت نباشد. 0نمره 
 ارد صنعت می باشد.= کار انجام شده ولی پايين تر از سطح استاند  1نمره 
 = کار انجام شده مطابق استاندارد صنعت می باشد. 2نمره 
 = کار انجام شده بالاتر از حد صنعت و مورد رضايت کامل مشتری می باشد  3نمره 

کارشناس در برگه اصلی ثبت می    3هر کارشناس به صورت جداگانه نمره خود را در برگه ثبت کرده و سپس نمره هر  

بايست نمره خود  نمره خواهد بود و در صورت اختلاف بيش از يک نمره کارشناس می  1اختلاف بين نمرات  شود. حداکثر  

 را اصلاح کند. 
 هر کارشناس در قبال نمره ای که می دهد مسئول بوده و می بايست بتواند از نمره داده شده دفاع کند. 

 خود استفاده کند. 3تا  0هر کارشناس در هر آيتم ارزشيابی بايد از تمامی نمرات 

بايد مجددا نمره دهی کند و در غير اين صورت به    ،خود استفاده نکرده باشد   3تا    0چنانچه کارشناسی از همه نمرات  

 کنار گذاشته می شود.   (Judgement)دليل نداشتن تخصص کافی از ارزشيابی پروژه های داوری 
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 دهی در زمان مسابقات :نمره 

پروژه نمره در خصوص   آيتم دهی  کمی  نمرهای  و  شده  ارزشيابی  داوری  گروه  توسط  نظر  مورد  قيد   ه های  با  اکتسابی 

شود در نهايت گروه داوری فرم تکميلی را امضا نموده و تيم مديريتی رشته نيز فرم  توضيحات در فرم مربوط ثبت می 

 نمايند. مورد نظر را تاييد می 
خود را به    10تا    1نمره    بارم،پنج کارشناس بدون در نظر گرفتن    ،به دستور العملهای کيفی با توجه  در مورد پروژه 

 صورت همزمان روی برگه نشان داده و توسط کارشناس ناظر در فرم ثبت می شود. 

را به رقابت   3تا    0کارشناس بدون در نظر گرفتن بارم، نمره    3  ، در مورد پروژه های داوری نيز با توجه به دستورالعمل

 نده داده و هر سه نمره در برگه اصلی ثبت و امضاء می گردد. کن
 نمايند. در نهايت تمامی کارشناسان فرم را امضا نموده پس از آن تيم مديريتی رشته نيز فرم مورد نظر را تاييد می 

های  ست تمامی فرم بايست در دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت قرار گيرد. لازم به ذکر اها میدر انتها تمامی فرم 

 ارزشيابی شده می بايست  در همان روز ارزشيابی به دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت ارسال شود.
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 وزدهمين دوره مسابقات ملي مهارتن
 

 6فرم 

 ...................................... : نام رشته
 

ID  کمی / کیفی  زمان نمره دهی بارم عنوان بخشهاي پروژه 

A     

B     

C     

D     

E     

F     

G     

H     

   100 جمع 

 
 کارشناس مسئول       کارشناس معاون 

 نام و نام خانوادگی       نام و نام خانوادگی 

 امضاء:         امضاء: 

 

 مدير رشته 

 نام و نام خانوادگی 

  امضاء : 

 

 شماره رشته:
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 نوزدهمين دوره مسابقات ملي مهارت

 ( Objective) يكمّ -5فرم 
 ..................................................................... نام رشته: 

 ............ بارم :........ پروژه:   ID .........................................عنوان پروژه:  
 

 بارم عنوان رديف 
اندازه/تلرانس 

 توضیحات
 زمان نمره دهی

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

    جمع بارم زير پروژه 
 

 کارشناس مسئول       کارشناس معاون 

 نام و نام خانوادگی       نام و نام خانوادگی 

 امضاء:         امضاء: 

 مدير رشته 

 نام و نام خانوادگی 

  امضاء : 

  

 شماره رشته:
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 نوزدهمين دوره مسابقات ملي مهارت

 (Subjective)  كيفي - A5فرم 

 ..................................................................... نام رشته: 

 ........... بارم: ......... پروژه:   ID ........................................عنوان پروژه:  
 

 زمان نمره دهی بارم (Sub Projectعنوان زير پروژه ) رديف 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

   جمع بارم زير پروژه 

 
 کارشناس مسئول       کارشناس معاون 

 نام و نام خانوادگی       نام و نام خانوادگی 

 امضاء:         امضاء: 

 مدير رشته 

 نام و نام خانوادگی 

  امضاء : 

 شماره رشته:



  

 43 
43 

 دستورالعمل اجرایی مسابقات ملی مهارت 

 نوزدهمين دوره مسابقات ملي مهارت
 

 ي    فرم نمره ده    
 

 ( Objective) كمي -5فرم 
 

          ..............................................................................نام رشته: 

 ......................................... استان:  /نام رقابت کننده          ......................................................................عنوان پروژه: 

 .......... .............................................................................................. عنوان زير پروژه: 
 

 نمره اکتسابی  نتیجه اندازه/تلرانس توضیحات بارم عنوان  رديف 

      

      

      

      

      

      

      

      

  جمع
 

 
 

 نام و نام خانوادگی   نام و نام خانوادگی   نام و نام خانوادگی

 3کارشناس      2کارشناس      1کارشناس  

 امضاء     امضاء      امضاء 
 

 مدير رشته                      کارشناس مسئول     

 نام و نام خانوادگی   نام و نام خانوادگی

 امضاء     امضاء

 شماره رشته:



 دستورالعمل اجرایی مسابقات ملی مهارت 

44 

 مسابقات ملي مهارت  نوزدهمين دوره
 

 فرم نمره دهي
 

 ( Subjective) كيفي -A5فرم 
 

          ..............................................................................رشته: نام 

 ......................................... استان:  /نام رقابت کننده  ......................................................................عنوان پروژه: 

 ....................................................................................................... .عنوان زير پروژه: 
 

 بارم  آيتم رديف 

 10  تا 1 نمرات کارشناسان از

کارشناس 

1 

کارشناس 

2 

کارشناس 

3 

کارشناس 

4 

کارشناس 

5 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

 
 نام و نام خانوادگی 

   1کارشناس  

    امضاء

 نام و نام خانوادگی 

    2کارشناس  

    امضاء

 نام و نام خانوادگی 

   3کارشناس  

    امضاء

 نام و نام خانوادگی 

   4کارشناس  

    امضاء

 نام و نام خانوادگی 

    5کارشناس  

    امضاء
 

 مدير رشته                 کارشناس مسئول 

 نام و نام خانوادگی      نام و نام خانوادگی 

 امضاء        امضاء: 

 شماره رشته:
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 مسابقات ملي مهارت  نوزدهمين دوره
 

 JUDGEMENT فرم نمره دهي
 

 
 

          ..............................................................................نام رشته: 

 ......................................... استان:  /نام رقابت کننده  ......................................................................عنوان پروژه: 

 ........................................................................................................ عنوان زير پروژه: 
 

 بارم  آيتم رديف 

 3تا   0نمرات کارشناسان از 

 3کارشناس  2کارشناس  1کارشناس 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

 نام و نام خانوادگی 

   1کارشناس  

    امضاء

 نام و نام خانوادگی 

    2کارشناس  

    امضاء
  

 نام و نام خانوادگی 

   3کارشناس  

    امضاء
  

 مدير رشته                کارشناس مسئول

 خانوادگینام و نام      نام و نام خانوادگی

 امضاء        امضاء:

 شماره رشته:



 

 

 رقابت کنندگان  یو عموم  یحرفه ا تيصلاح  د ييفرم تأ  -(10پيوست شماره )

  

 فرم تأييد صلاحيت حرفه ای و عمومی رقابت کنندگان 

 رشته : 

 کننده : نام رقابت   استان :

 مدير محترم دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت 

 با احترام

 بدينوسيله صلاحت حرفه ای و عمومی رقابت کننده فوق مورد تأييد اين اداره کل می باشد. 

 

 امضاء : نام مدير کل استان : 
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 اردوی آماده سازی مسابقات جهانی مهارت  تعهدنامه  -(11پيوست شماره )
 

 اردوی آماده سازی مسابقات جهانی مهارت تعهدنامهمتن 

 درج مشخصات کامل  -1

 

 شرايط و متون حقوقی : -2

اينجانب ........................................... با مشخصات مذکور بدينوسيله آمادگی کامل خود را جهت حضور در اردوی آماده  

............... که توسط سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور برگزار می گردد براساس موارد    ................................ سازی 

مشروح ذيل اعلام می دارم و تعهد می نمايم که با رعايت کليه اصول انضباطی و اخلاقی در دوره ها و آزمون ها حضور  

امتياز لازم طبق شاخص های  يابم و در صورت عدم اعزام به مسابقات جهانی مهارت به علت حذف رشته يا عدم کسب  

 المللی مهارت هيچگونه اعتراضی نخواهم داشت.تعيين شده از طرف دفتر مسابقات ملی و بين 

 موارد مشروح :  -3

 حضور جدی و مستمر و تمام وقت در اردوها اجباری است. 

با شاخصهای تعيين سازمان در انتخاب افراد در پايان دوره تخصصی جهت اعزام به مسابقات جهانی مهارت مطابق  

 شده صاحب اختيار بوده و شرکت کننده هيچگونه اعتراضی نخواهد داشت.

 سازمان هيچ تعهدی نسبت به وضعيت نظام وظيفه برگزيدگان نهايی نخواهد داشت.

 حضور در دوره آموزشی اردو به معنی اعزام حتمی به مسابقات جهانی مهارت نخواهد بود 

بروز هر گونه مشکل از طرف برگزيدگان از ادامه دوره فرد خاطی ممانعت بعمل آورد و  سازمان اختيار دارد در صورت  

در اين صورت و يا در صورت انصراف برگزيده در اثنای اردو هزينه های مربوط به دوره از فرد مذکور به حساب خزانه  

 دريافت خواهد شد. 

 ه می باشد.داشتن گذرنامه الزامی است و گرفتن آن بر عهده شخص شرکت کنند 

 

  



 دستورالعمل اجرایی مسابقات ملی مهارت 

48 

 هجدهمين دوره مسابقات ها در استان يیکارآ شاخص  -(12پيوست شماره )

 

 
  

292.069724.2697.3اصفهان1

191.789718.5584.3مازندران2

191.789709.7983.7تهران3

141.79708.3981خراسان رضوي4

171.706713.2780.8آذربايجان شرقی5

91.778703.5277.2خراسان جنوبی6

181.389705.5273.6همدان7

121.5691.6271.7لرستان8

71.429729.1868.7قزوين9

81.375703.9466.9آذربايجان غربی10

161.125702.5965.4خوزستان11

131.077711.863.2البرز 12

180.944691.4162.5کرمانشاه13

200.85691.9661.2يزد14

141699.4561.2زنجان15

200.85684.8760.9کرمان 16

101682.0258.2بوشهر17

210.667689.757.3فارس18

81687.7357گلستان19

120.75697.7254کردستان20

130.692698.153.1سمنان21

120.67699.3752مرکزي22

100.7689.2151.5چهارمحال و بختیاري23

100.7674.5350.9اردبیل24

150.533693.450.5قم25

90.556681.5746.8ايلام26

110.455696.4846.4گیلان27

150.333674.1644.6هرمزگان28

120.333669.3742.8سیستان و بلوچستان29

50.4660.9339.8خراسان شمالی30

100.1656.0335.5کهگیلويه و بويراحمد31

ميانگين امتيازميانگين مدالتعداد رشتهاستانرتبه
نتيجه بر اساس 

شاخص عملكرد
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 مسابقات   یبرگزار ند يفلوچارت فرآ -(13پيوست شماره )
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 ها جهت حضور در مسابقات ملی وجود دارد.امکان حضور تيم هايی از ساير کشورها يا ساير دستگاه    *
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 نوزدهمين دوره مسابقات ملی مهارت  ی مجر یاستان ها -(14پيوست شماره )
 

 رشته  استان رديف 

 اصفهان  1
فناوري مد، گل آرايی، طراحی فضاي سبز ، نجاري )سازه هاي چوبی(، کابینت سازي، 

 اتصالات چوبی 

 کنترل صنعتی    البرز  2

 الكتريكی، الكترونیک لوله کشی و گرمايشی، تاسیسات   تربیت مربی  3

 فناوري خودرو، صافكاري خودرو، نقاشی خودرو تهران  4

 ، طراحی گرافیک راهكارهاي نرم افزاري براي تجارت فارس  5

 CNCتراش و فرز  تعمیر و نگهداري ماشین آلات سنگین، طراحی مهندسی مكانیک ،   کرمان  6

 آشپزي، قنادي ، طراحی صفحات وب مازندران  7

 آجرچینی، کاشیكاري ديوار و کف يزد 8

 جوشكاري چهارمحال و بختیاري  9

 مكاترونیک  خراسان رضوي  10

 مديريت سیستم هاي تحت شبكه   ،تهويه و تبريد خوزستان  11

 جواهرسازي سیستان و بلوچستان   12

 رباتیک قزوين   13

 اپلیكیشن موبايل  کردستان  14

 سايبري امنیت  پردازش ابري،   متعاقباً اعلام می شود  15
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 جدول سابقه حضور در مسابقات جهانی مهارت   -(15پيوست شماره )

 )برحسب استان/رشته(   2015،  2017،  2019ادوار 
 

 رشته  استان

جمع   ادوار مسابقات جهانی

شرکت  

 کنندگان
2015 2017 2019 

 2 1  1 جواهر سازي  تهران

 2  1 1 مكاترونیک  خراسان رضوي 

 2  1 1 رباتیک فارس

 2  1 1 الكترونیک کرمان 

 2 1  1 فناوري آب  يزد
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